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La dirigente: dott.ssa Giuseppina Lotito 

Brindisi, data in protocollo 
 

Ai Sigg. Dirigenti Scolastici  

della Provincia di Brindisi  

LORO SEDI 

Alle OO.SS. Comparto Scuola  
LORO SEDI 

 
Oggetto: contratti a tempo determinato. Precisazioni di carattere generale  

 

In riscontro ai quesiti pervenuti anche per le vie brevi, a supporto delle attività di controllo e 

verifica, in oggetto specificate,  si forniscono le seguenti precisazioni di carattere generale. 

 
1. Durata del contratto  

1.a. contratti fino al al 30 giugno (fino al termine delle attività didattiche) per la copertura 

delle cattedre e dei posti non vacanti, cioè coperti da titolari in servizio altrove (in comando, 

assegnazione provvisoria, utilizzazione, ecc) o in aspettativa per mandato parlamentare, 

amministrativo, esonero sindacale, per coniuge all’estero, dottorato ricerca ecc. per l’intera durata 

dell’anno scolastico e comunque fino al 30 giugno, nonché per la copertura delle cattedre e posti 

costituitisi in organico di fatto per aumento del numero delle classi e degli alunni; per la copertura 

di ore residue inferiori all’orario di cattedra o a posto intero, sugli spezzoni pari o inferiori a 6 ore  

1.b contratti fino al al 31 agosto per la copertura delle cattedre e dei posti vacanti e 

disponibili, cioè non coperti da titolari in servizio (solo organico di diritto)  

 

2. In riferimento al titolo di sostegno conseguito all’estero, si ricorda che il Ministero ha 

emesso nota ufficiale di chiarimento il 3.11.2016, nella quale sottolinea che “Il riconoscimento della 

professione docente avviene in attuazione del principio della libera circolazione delle professioni 

sulla base della reciproca fiducia tra i Paesi dell’Unione Europea. Ma non esiste un 

“riconoscimento automatico” dei titoli ottenuti all’estero. La Direttiva 2013/55/CE, recepita in 

Italia dal decreto legislativo numero 15 del 2016, prevede infatti la valutazione della formazione 

attraverso l’analisi comparata dei percorsi formativi previsti nei due Stati membri coinvolti. Tutti 

gli esami del percorso abilitante, nonché il tirocinio, devono essere svolti nel Paese che rilascia il 

titolo abilitante e nella lingua di quel Paese. Il riconoscimento del titolo in Italia può essere richiesto 

solo per gli insegnamenti per i quali il docente si è legalmente abilitato nel Paese che ha rilasciato 

il titolo e può essere ottenuto a condizione che tali insegnamenti trovino corrispondenza 

nell’ordinamento scolastico italiano.” Ovvero: l’eventuale rilascio del provvedimento finale 

avviene soltanto dopo accurata e attenta analisi della documentazione prodotta, nonché dalla verifica 

dei presupposti giuridico amministrativi. Pertanto non esiste un “riconoscimento automatico” dei 
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titoli ottenuti all’estero ed il titolo può essere riconosciuto solo dopo un’attenta analisi e valutazione 

comparata da parte del MIUR - Direzione Generale per gli Ordinamenti Scolastici e l’Autonomia 

Scolastica. Per ulteriori informazioni  

http://www.istruzione.it/web/istruzione/riconoscimento-professione-docente  

Sull’argomento, si allega la nota MIUR AOODGOSV 5636 del 2.4.2019 relativa al 

riconoscimento dei titoli conseguiti in Romania. 

3. Clausola risolutiva  

La stipula di contratti di lavoro con docenti inseriti nelle graduatorie in virtù di provvedimenti 

giurisdizionali cautelari ovvero definitivi non passati in giudicato, dovrà avvenire con l’apposizione 

della seguente clausola risolutiva espressa: “Il presente contratto si intende condizionato alla 

completa definizione, fino al passaggio in giudicato, del contenzioso in atto riguardante 

l’inserimento a pieno titolo del docente firmatario del presente contratto nelle graduatorie 

provinciali ad esaurimento o d’istituto”, a seconda dei casi. 

Per tutti gli altri aspetti concernenti le supplenze si fa riferimento alle disposizioni contenute nella 

Circolare Ministeriale prot.n.38905 del  28/08/2019 e al D.M.131/2007. 

 

                                                                                                                 LA DIRIGENTE 
                                                                                                                       Giuseppina LOTITO 
                                                                                                                                            (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai    

                                                                                                                                                   sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93) 
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